JUCESP PROTQCOLO
0.277.236/26-5
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE ALTERAGCAO E
CONSOLIDACAO DE SOCIEDADE LIMITADA
UNIPESSOAL

Constituigdo NIRE n. ° 3523271248-3 em sessao de 25/07/2017.
Primeira Alteragéo n.° 212.179/18-4 em sessao de 06/07/2018.
Segunda Alterago n.° 377.677/19-0 em sesséo de 20/09/2019.
Terceira Alteragéo n.° 374.519/21-3 em sessao de 24/08/2021.
Quarta Alteragéo n.° 147.764/24-5 em sess3o de 03/05/2024.
Quinta Alteragao n.° 149.963/25-7 em sessio de 19/05/2025.
Sexta Alteracao n.® 288.793/25-0 em sessao de 23/09/2025.
Sétima Alteracao

CILLA SEG SOLUCOES EM SEGURANCA DO TRABALHO

LTDA.

O Senhor;

JOSE ALESSANDRO DOS SANTOS CILLA, brasileiro, casado comunhao parcial de
bens, nascido em 14/05/1979, maior, empresario, residente e domiciliado na cidade de
Presidente Prudente/SP, sito & Rua Benedicto Gregoério, n.° 655, Parque Residencial
Servantes, CEP 19.085-200, portador da Cédula de Identidade n.° 33.208.382-2 SSP-
SP e do CPF n. © 292.798.128-07.

Unico sécio da Sociedade Limitada Unipessoal CILLA SEG SOLUGOES EM
SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, constituida por instrumento particular
devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo, sob o NIRE
3523271248-3 em sessdo de 25/0172017, com sede na cidade de Presidente
Prudente/SP, na Avenida Paulo Marcondes, n.° 1.220, Parque Sao Matheus, CEP
19.025-492, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n.°
28.257.751/0001-07, tem entre si, justo e contratado, alteracdo do contrato social,
mediante as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:
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A) O socio resolve por alterar a atividade da matriz para Treinamento e
desenvolvimento profissional e gerencial, servigos de pericia técnica relacionados a
seguranga do trabalho, outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao
especificadas anteriormente, servicos combinados de escritério e apoio
administrativo, montagem de processos documentais, atividade meédica
ambulatorial com recursos para realizagdo de exames complementares e servigcos
de engenharia;

B) O sécio resolve por alterar a atividade da filial para Treinamento e desenvolvimento
profissional e gerencial, Instalagées hidraulicas, sanitarias e de gas, Educacéo
profissional de nivel técnico, Aluguel de outras maquinas e equipamentos
comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem operador, Outras
atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente,
Promogéo de vendas, Testes e andlises técnicas, Servigos combinados de
escritorio e apoio administrativo, Preparagdo de documentos e servigos
especializados de apoio administrativo ndo especificados anteriormente, Comércio
varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico ndo especificados
anteriormente e Comércio atacadista de roupas e acessérios para uso profissional
e de seguranga do trabalho.

C) Devido as deliberagdes acima, houve alteragdo na Clausula Terceira como segue:

CLAUSULA TERCEIRA
A sociedade limitada tem por finalidade Matriz: Treinamento e desenvolvimento
profissional e gerencial, servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do
trabalho, outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas
anteriormente, servigcos combinados de escritério e apoio administrativo, montagem de
processos documentais, atividade médica ambulatorial com recursos para realizacao
de exames complementares e servigos de engenharia.
Filial: Treinamento e desenvolvimento profissional e gerencial, Instalagdes hidraulicas,
sanitarias e de gas, Educacao profissional de nivel técnico, Aluguel de outras maquinas
e equipamentos comerciais e industriais ndo especificados anteriormente, sem
operador, Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas
anteriormente, Promogéo de vendas, Testes e andlises técnicas, Servigos combinados
de escritorio e apoio administrativo, Preparagdo de documentos e servigos
especializados de apoio administrativo ndo especificados anteriormente, Comeércio
varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico ndo especificados anteriormente
e Comércio atacadista de roupas e acessoérios para uso profissional e de seguranca do

trabalho.
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D) O socio resolve consolidar o contrato social primitivo, revogando-se todas as
deliberagdes anteriores, passando o mesmo a partir desta data vigorar com a seguinte
redacgao:-

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONSOLIDAGCAO

JOSE ALESSANDRO DOS SANTOS CILLA, brasileiro, casado comunh&o parcial de
bens, nascido em 14/05/1979, maior, empresario, residente e domiciliado na cidade de
Presidente Prudente/SP, sito a Rua Benedicto Gregdrio, n.° 655, Parque Residencial
Servantes, CEP 19.085-200, portador da Cédula de Identidade n.° 33.208.382-2 SSP-
SP e do CPF n. © 292.798.128-07.

Resolve constituir uma sociedade limitada unipessoal, nos termos da legislagéo
aplicavel que se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

CAPITULO | — Da denominacio, objeto, sede e prazo de duragio

CLAUSULA PRIMEIRA
A sociedade limitada unipessoal gira sob a denominagéo social de “CILLA SEG
SOLUCOES EM SEGURANCA DO TRABALHO LTDA”.

CLAUSULA SEGUNDA
A sociedade limitada unipessoal tem sede e domicilio, na Avenida Paulo Marcondes,
n° 1.220, Parque S&ao Matheus, CEP 19.025-492, na cidade de Presidente
Prudente/SP.

Paragrafo Unico:- Filial constituida na cidade de Bataguassu/MS, na Rua Dourados,
n.° 534, Centro, CEP 79-780-000, sob o nire 54920097361 e CNPJ 28.257.751/0002-
98.

CLAUSULA TERCEIRA
A sociedade limitada tem por finalidade Matriz: Treinamento e desenvolvimento
profissional e gerencial, servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do
trabalho, outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas
anteriormente, servicos combinados de escritério e apoio administrativo, montagem de
processos documentais, atividade médica ambulatorial com recursos para realizagéo
de exames complementares e servigos de engenharia.
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Filial: Treinamento e desenvolvimento profissional e gerencial, Instalagdes hidraulicas,
sanitarias e de gas, Educagao profissional de nivel técnico, Aluguel de outras maquinas
e equipamentos comerciais e industriais nado especificados anteriormente, sem
operador, Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas
anteriormente, Promocao de vendas, Testes e andlises técnicas, Servigos combinados
de escritério e apoio administrativo, Preparagdo de documentos e servigos
especializados de apoio administrativo nao especificados anteriormente, Comércio
varejista de outros artigos de uso pessoal e doméstico ndo especificados anteriormente
e Comércio atacadista de roupas e acessorios para uso profissional e de seguranga do
trabalho.
CLAUSULA QUARTA

A sociedade limitada iniciou suas atividades em 17/07/2017 e seu prazo de duragéo
sera por tempo INDETERMINADO.

CAPITULO Il — Do Capital e das quotas

CLAUSULA QUINTA
O capital social € de R$ 110.000,00 (cento e dez mil reais), dividido em 110.000 (cento
e dez mil) quotas de R$ 1,00 (hum real) cada, totalmente subscrito e integralizado pelo
socio Unico em moeda corrente do pais, como segue:

! _Sécio ~ QtdedeQuotas|  Valor
José Alessandro dos Santos Cilla 110.000 R$ 110.000,00

Total e 1 4ouA T 110000 | R$ 110.000,00

CLAUSULA SEXTA
A responsabilidade do sécio Unico é restrita ao valor de suas quotas, ndo havendo
responsabilidade solidaria pelas obrigagdes sociais, respondendo, no entanto, pela
integralizagao do capital social.

Paragrafo Primeiro: A cessdo total ou parcial de quotas, sem a correspondente
modificagdo do contrato social com o consentimento do sécio, néo tera eficacia quanto
a estes e a sociedade.

Paragrafo Segundo: Até dois anos depois de averbada a modificagado do contrato,
responde o cedente solidariamente com o cessionario, perante a sociedade e terceiros,
pelas obrigagbes que tinha como sécio.

Paragrafo Terceiro: Uma vez constituida a sociedade, o sécio que venha a ser
admitido nao se exime das dividas sociais anteriores a sua admisséo.
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CAPITULO lll — Da Administracéo

CLAUSULA SETIMA
A sociedade limitada unipessoal sera administrada pelo sécio Unico José Alessandro
dos Santos Cilla, a ele cabera a responsabilidade de representagédo ativa e passiva,
judicial e extrajudicial, isoladamente, podendo assim praticar todos os atos
compreendidos no objeto social, sempre no total e exclusivo interesse da sociedade,
ficando vedado, entretanto, o uso da denominagdo social ou firma em negocios
estranhos aos fins sociais.

Paragrafo Primeiro:- A nomeagdo de procuradores constarda de mandato regular,
lavrado em tabelido, da qual constard os poderes a eles conferidos, inclusive a
representagéo da firma junto a empresas e bancos em geral.

CLAUSULA OITAVA
O sécio Unico ndo podera realizar transagdes em nome da sociedade estranhas aos
fins sociais, tais como avais, abonos, saques ou assemelhados em beneficio proprio ou
de terceiros.

Paragrafo unico:- Responde o administrador, por perdas e danos, pessoal e
solidariamente com a sociedade, quando realizar operagdes, sabendo ou devendo
saber que estava agindo em desacordo ou para fins estranhos aos fins sociais.

CLAUSULA NONA
Caso o sécio Unico contrair dividas estranhas aos fins sociais e sendo a sociedade
executada, respondera unica e exclusivamente.

CLAUSULA DECIMA
O sécio Unico tera direito a uma retirada mensal a titulo de pro-labore, a qual sera
levada a débito da conta de despesas gerais da sociedade, sendo esta retirada
facultativa.

CAPITULO V - Do Exercicio Social

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando seréo
levantados o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras e sera
efetuada a apuracdo dos resultados com observancia das disposigdes legais
aplicaveis, sendo que os lucros ou prejuizos verificados cabera o socio unico.

Paragrafo unico:- Fica asociedade limitada unipessoal autorizada a levantar

balancos ou balancetes intermediarios em qualquer periodo do ano calendario,
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observadas as disposigdes legais, podendo inclusive, distribuir os resultados se
houver e se for de interesse do titular, inclusive a obrigagéo da reposi¢éo dos lucros,
se os mesmos forem distribuidos com prejuizo do capital.

CAPITULO VI — Da Retirada, Morte ou Exclusdo de Sécio

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
Falecendo ou interditado o sdcio Unico, a empresa continuara suas atividades com os
herdeiros, sucessores e/ou sucessores do incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo
interesse destes, o valor de seus haveres sera apurado liquidado com base na
situagcdo patrimonial da empresa, a data da resolugdo, verificada em balango
especialmente levantado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
A Sociedade limitada unipessoal podera ser dissolvida por iniciativa do socio Unico,
que, nessa hipotese, realizara diretamente a liquidagdo ou indicara um liquidante,
ditando-lhe a forma de liquidacao. Solvidas as dividas e extintas as obrigagtes da
Sociedade, o patrimbénio remanescente sera integralmente incorporado ao patriménio
do titular.

CAPITULO VIl — Das disposicées finais

CLAUSULA DECIMA QUARTA
Vindo a ser dissolvida, a sociedade limitada unipessoal entrara em liquidacdo pelos
preceitos contidos na Lei 10.406/2002, artigos 1.102 e seguintes, Coédigo Civil
Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
A regéncia supletiva da sociedade limitada unipessoal dar-se-a pelas normas
regimentais da Sociedade Andnima, Lei 6.404/76.

CLAUSULA DECIMA SEXTA
Declara o sécio Unico que exerce a atividade empresarial nos termos dos artigos 966 e
982 do Cadigo Civil Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA SETIMA
Segundo remissdo determinada pelo artigo 1.054 da Lei 10.406/2002 ao artigo 997 da
mesma legislacdo, fica expresso que o sécio Unico ndo responde subsidiariamente
pelas obrigagbes sociais.
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CLAUSULA DECIMA OITAVA
Fica eleito o foro da Comarca de Presidente Prudente/SP, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas deste avencamento, renunciando-se a qualquer outro por mais
privilegiado que o seja.

“O Administrador declaram, sob as penas da lei, de que ndo estao
impedidos de exercer a administragdo da sociedade, por lei especial, ou
em virtude de condenacdo criminal, ou por se encontrarem sob os
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevarica¢do, peita ou
suborno, concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia,
contra relacées de consumo, fé publica, ou a propriedade”.

E, por estar assim justos e contratado em tudo quanto neste instrumento particular foi
lavrado, obrigam-se a cumprir o presente, assinando-o em (03) trés vias de igual teor e
forma, na presenca de (2) duas testemunhas, para que se produzam os efeitos legais.

Presidente Prudente 08 de janeiro de 2026.

Documento assinado digitalmente

r ub JOSE ALESSANDRO DOS SANTOS CiLLA
g 4 ! Data: 13/01/2026 15:16:34-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

José Alessandro dos Santos Cilla
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